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Рабочая программа воспитания гимназии создана на основе Федеральной 

рабочей программы воспитания  СОО.  Программа воспитания основывается на 

единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего 

образования, соотносится с рабочими программами воспитания  для 

образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального 

образования. 

Программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в образовательной организации; 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, 

советов родителей (законных представителей);  

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания;  

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам  и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей;  

предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники МКОУ-гимназия №6 (далее гимназия), обучающиеся, их родители 

(законные представители), представители иных организаций, участвующие в 

реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами гимназии. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право 

на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации определяется содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 



российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями 

и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Цель и задачи воспитания обучающихся 

Цель воспитания обучающихся в гимназии: развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации  на основе традиционных российских 

ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, 

гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких 

нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, приоритета духовного 

над материальным, гуманизма, милосердия, справедливости, коллективизма, 

взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти  и преемственности 

поколений, единства народов России), а также принятых  в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства. 

Задачи воспитания обучающихся в гимназии: 

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний;  

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС СОО.  

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

осознание российской гражданской идентичности;  

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в гимназии планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом 

принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Направления воспитания. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности гимназии по основным направлениям воспитания в соответствии с 



ФГОС СОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и 

приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:  

Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры. 

Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков. 

Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщения к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации  на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение  в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности. 

Экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды. 

Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей.  

Целевые ориентиры результатов воспитания.  

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП СОО 

установлены ФГОС СОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 



достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС СОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования. 

Гражданское воспитание: 

осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе 

исторического просвещения, сформированного российского национального 

исторического сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации  по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности  (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-

патриотических и другие объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание: 

выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу; 

сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому  и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, 

памятникам народов, проживающих в родной стране – России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание: 



проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения; 

действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих этим ценностям; 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству  и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог  с 

людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины  и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

обладающий сформированными представлениями о ценности и значении  в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание: 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия; 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство 

собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья  и эмоционального 

благополучия: 



понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении 

своего здоровья и здоровья других людей; 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий  и 

пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда  для 

физического и психического здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием; 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям  в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 

информационным, природным). 

Трудовое воспитание: 

уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, 

трудовые достижения российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида  в 

семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства Российской Федерации; 

выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки  в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в 

современном обществе; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание: 



демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры 

на основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу,  в 

том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде; 

выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; 

применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве; 

имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий  в его 

приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания: 

деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения 

науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, 

социально-экономическом развитии России; 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений; 

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления  и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной 

областях познания, исследовательской деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

Уклад общеобразовательной организации 

Уклад — общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, поддерживающий традиции 

региона и школы, задающий культуру поведения сообществ, определяющий 

предметно-пространственную среду, учитывающий социокультурный контекст. 

Организация воспитательной деятельности опирается на школьный уклад, 

сложившийся на основе согласия всех участников образовательных отношений 

относительно содержания, средств, традиций, особенностей воспитательной 

деятельности, выражающий самобытный облик гимназии, её «лицо» и репутацию в 

окружающем социуме, образовательном пространстве. Уклад задает и удерживает 

ценности, принципы и традиции воспитания, нравственную культуру 

взаимоотношений, поведения участников воспитательного процесса, взрослых и 

детских сообществ, в том числе за пределами гимназии, в сетевой среде, 

характеристики воспитывающей среды в гимназии в целом и локальных 

воспитывающих сред, воспитывающих деятельностей и практик. Привлечение 

обучающихся и их родителей (законных представителей), работодателей, 

представителей учреждений культуры и спорта, общественных и религиозных 



организаций к проектированию и обсуждению уклада гимназии является 

существенным ресурсом воспитания.  

В 1968 году, когда все школы города Кимовска Тульской области были 

переполнены, руководство города приняло решение о строительстве еще одной 

школы. Строительство начали быстро, и практически за год, выросло трехэтажное 

здание из светлого кирпича, в 1969 году новая средней школа № 6 впервые 

распахнула перед учениками свои двери.  В декабре 1997 года средняя школа №6 

была преобразована в Муниципальное общеобразовательное учреждение – гимназия 

№6. 

Сегодня Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение – 

гимназия №6 – это многопрофильная школа, оказывающая качественные 

образовательные услуги с приоритетом новых образовательных технологий, в том 

числе исследовательских и информационно-коммуникативных. Гимназия является 

региональной и муниципальной базовыми площадками и ресурсным центром по 

апробации инновационных технологий. 

Гимназия оборудована кабинетами для проведения учебных занятий, имеет 

свою библиотеку, спортивный зал и спортивные объекты на территории. 

Организовано горячее питание для учеников, соблюдаются условия охраны 

здоровья обучающихся, имеется доступ к информационным системам и 

информационно-телекоммуникационным сетям, а также имеются электронные 

образовательные ресурсы для обеспечения учебно-воспитательного процесса. 

Гимназия расположена в центре города Кимовска Тульской области, что 

позволяет ей активно взаимодействовать с Детской школой искусств, Детско-

юношеской спортивной школой, Центром внешкольной работы и многими другими 

социальными партнёрами. Обучающиеся гимназии - это дети из социально 

благополучных семей, нацеленных на получение качественного образования и 

формирование жизненных ценностей, нравственных качеств, ответственности. 

В рамках воспитательной работы  в гимназии функционируют: первичное 

отделение РДДМ «Движение первых», объединение волонтеров «Мы вместе», отряд 

юнармейцев им. Н.А.Копылова. С 2022 года обучающиеся и педагоги гимназии 

активно участвуют в проекте ранней профессиональной ориентации обучающихся 

6-11 классов «Билет в будущее», реализуемом в рамках федерального проекта 

«Успех каждого ребёнка» и всероссийском народном проекте «Киноуроки в школах 

России». 

Гимназия - это творческая среда для каждого гимназиста, понимаемая как 

совокупность условий и возможностей становления индивидуальности детей и 

подростков, содержащихся в социальном, предметно-пространственном, 

технологическом, информационном компонентах среды. 

Процесс воспитания в гимназии основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и обучающихся: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, 

приоритета безопасности обучающегося при нахождении в гимназии; 



- ориентир на создание в гимназии психологически комфортной среды для каждого 

обучающегося и взрослого. 

Воспитательное пространство гимназии представляет собой систему условий, 

возможностей для саморазвития личности, образуемых субъектами этого 

пространства - обучающимися, педагогами, родителями. Значительная часть семей 

связана со школой тесными узами: учились бабушки, дедушки, родители, внуки, 

выпускники возвращаются в школу в качестве сотрудников и педагогов. Эта 

особенность играет важную роль в воспитательном процессе, т.к. способствует 

формированию благоприятного микроклимата, доверительных отношений, 

укреплению традиций, лучшему взаимопониманию всех участников 

образовательных отношений. 

Особенностью организации воспитательной работы является сохранение 

традиций гимназии, где основными звеньями выступают активная гражданская 

позиция, любовь к малой Родине, верность памяти предков, любовь к труду как 

основе человеческой культуры. 

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности гимназии 

представляются по модулям. Здесь модуль — часть рабочей программы воспитания, 

в которой описываются виды, формы и содержание воспитательной работы в 

учебном году в рамках определённого направления деятельности в гимназии. 

 

Модуль «Урочная деятельность»  

Каждый урок в МКОУ - гимназия №6 предполагает свой воспитательный 

потенциал, реализующийся учителем-предметником в следующих аспектах:  

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 

учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизации их познавательной деятельности; 

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), 

принципы учебной дисциплины и самоорганизации;   

- привлечение внимания гимназистов к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего 

мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;   

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в 

классе;  



- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 

игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического 

театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; 

дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;   

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;  

- организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи. 

 Рабочие программы по всем учебным предметам включают в себя целевые 

ориентиры результатов воспитания и темы в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы. 

Одной из особенностей урочной деятельности является организация и 

проведение «Предметных недель» - это многоцелевое единство мероприятий, 

объединенных общими задачами и рационально отстроенная система конкурсов, 

игр, олимпиад, тематических клубов и т.п. 

Особое внимание в воспитательной работе с учителем-предметником в 

гимназии  отводится инициированию и поддержке исследовательской деятельности 

гимназистов в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даѐт учащимся возможность приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления 

перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. В гимназии 

более 10 лет функционирует учебно-исследовательское общество учащихся 

«Мыслитель». Демонстрация и защита проектов и исследовательских работ 

проходит ежегодно в марте в рамках школьной учебно-исследовательской 

конференции «Хочу всё знать!» для обучающихся 1-11 классов.  

Модуль «Внеурочная деятельность»  

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы (личностных, 

метапредметных и предметных) и осуществляется в формах, отличных от урочной. 

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются:  

поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых 

результатов освоения программы начального общего образования; 

совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений 

в разновозрастной школьной среде; 

формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил 

безопасного образа жизни; 



повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса  

к познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных 

и индивидуальных особенностей участников; 

развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, 

обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение 

договариваться, подчиняться, руководить, проявлять инициативу, ответственность; 

становление умений командной работы; 

поддержка детских объединений, формирование умений ученического 

самоуправления; 

формирование культуры поведения в информационной среде. 

В МКОУ-гимназия №6 реализуется модель организации внеурочной 

деятельности с преобладанием учебно-познавательной деятельности, в которой 

наибольшее внимание уделяется внеурочной деятельности по учебным предметам и 

формированию функциональной грамотности. 

Внеурочная деятельность гимназии - это целостная система 

функционирования образовательной организации в сфере внеурочной деятельности 

и включает в себя: 

1) внеурочную деятельность по учебным предметам образовательной 

программы (учебные курсы, учебные модули по выбору обучающихся, 

родителей(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, в том 

числе предусматривающие углубленное изучение учебных предметов, с целью 

удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в физическом 

развитии и совершенствовании, а также учитывающие этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья; 

2) внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности 

(читательской, математической, финансовой) обучающихся (интегрированные 

курсы, метапредметные кружки, факультативы, научные сообщества, в том числе 

направленные на реализацию проектной и исследовательской деятельности); 

3) внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, 

удовлетворения образовательных потребностей и интересов, самореализации 

обучающихся, в том числе одаренных, через организацию социальных практик (в 

том числе волонтёрство), включая общественно полезную деятельность, 

профессиональные пробы, развитие глобальных компетенций, формирование 

предпринимательских навыков, практическую подготовку, использование 

возможностей организаций дополнительного образования, профессиональных 

образовательных организаций и социальных партнеров в профессионально-

производственном окружении; 

4) внеурочную деятельность, направленную на реализацию комплекса 

воспитательных мероприятий на уровне образовательной организации, класса, 

занятия, в том числе в творческих объединениях по интересам, культурные и 

социальные практики с учетом историко-культурной и этнической специфики 



региона, потребностей обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся; 

5) внеурочную деятельность по организации деятельности ученических 

сообществ (подростковых коллективов), в том числе ученических классов, 

разновозрастных объединений по интересам, клубов; детских, подростковых и 

юношеских общественных объединений, организаций и других; 

6) внеурочную деятельность, направленную на организационное обеспечение 

учебной деятельности (организационные собрания, взаимодействие с родителями по 

обеспечению успешной реализации образовательной программы и другие); 

7) внеурочную деятельность, направленную на организацию педагогической 

поддержки обучающихся (проектирование индивидуальных образовательных 

маршрутов, педагогов-психологов); 

8) внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благополучия 

обучающихся в пространстве общеобразовательной организации (безопасности 

жизни и здоровья обучающихся, безопасных межличностных отношений в учебных 

группах, профилактики неуспеваемости, профилактики различных рисков, 

возникающих в процессе взаимодействия обучающегося с окружающей средой, 

социальной защиты обучающихся). 

Для достижения целей и задач внеурочной деятельности используется все 

многообразие доступных объектов отечественной культуры, в том числе наследие 

отечественного кинематографа (регулярное посещение кинотеатров в рамках 

реализации проекта «Пушкинская карта» и «Культура для школьников»). 

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), 

реализуемой через внеурочную деятельность, не превышает 10 часов. Внеурочная 

деятельность в каникулярное время реализовывается в рамках программы лагеря с 

дневным пребыванием на базе гимназии, в походах, поездках. 

Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется следующим 

требованиям: 

целесообразность использования данной формы для решения поставленных задач 

конкретного направления; 

преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих 

непосредственное активное участие обучающегося в практической деятельности,  в 

том числе совместной (парной, групповой, коллективной); 

учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает то или иное 

направление внеучебной деятельности; 

использование форм организации, предполагающих использование средств 

информационно-коммуникационных технологий. 

 

Содержание занятий внеурочной деятельности 

Информационно - просветительские занятия патриотической, 

нравственной и экологической направленности реализуются через курсы 

«Разговор о важном»,  «Тульский край – земля силы и талантов» 



Главной целью таких занятий является развитие ценностного отношения 

школьников к своей родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, 

богатой природе и великой культуре. Занятия  направлены на формирование 

соответствующей внутренней позиции личности школьника, необходимой ему для 

конструктивного и ответственного поведения в обществе. Основные темы связаны с 

важнейшими аспектами жизни человека в современной России: знанием родной 

истории и пониманием сложностей современного мира, техническим прогрессом и 

сохранением природы и, ориентацией в мировой художественной культуре и 

повседневной культуре поведения, доброжелательным отношением к окружающим 

и ответственным отношением к собственным поступкам. События, люди, их деяния 

и идеи – все это станут предметом бесед классных руководителей со своими 

классами. 

 Занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся 

реализуются через кружок «Формирование читательской грамотности»,  

«Формирование математической грамотности» и «Формирование правовой 

грамотности». 

Цель занятий - облегчить положение учащегося как потребителя информации в 

условиях современного «информационного взрыва», научить его рациональным 

приѐмам поиска, анализа и синтеза информации, вооружить методикой 

«информационного самообслуживания», обеспечить его информационную 

безопасность, сформировать опыт применения полученных знаний и умений для 

решения элементарных вопросов в области экономики семьи, функциональной, 

финансовой грамотности. 

Занятия, направленные на удовлетворение профориентационных 

интересов и потребностей обучающихся реализуются через курс «Россия – мои 

горизонты». 

Цель занятий – развитие ценностного отношения обучающихся к труду как 

основному способу достижения жизненного благополучия и ощущения уверенности 

в жизни. 

Основная задача: формирование готовности школьников к осознанному выбору 

направления продолжения своего образования и будущей профессии, осознание 

важности получаемых в школе знаний для дальнейшей профессиональной и 

внепрофессиональной деятельности. 

 Занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей 

обучающихся в творческом и физическом развитии, помощь в самореализации, 

раскрытии и развитии способностей и талантов реализуются через курсы 

«Спортивные игры» 

 Основные   задачи: 

- раскрытие творческих способностей школьников, формирование у них чувства 

вкуса и умения ценить прекрасное, 

- формирование ценностного отношения к культуре; физическое 

развитие  обучающихся, 



- привитие им любви к спорту и побуждение к здоровому образу жизни, 

- воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на  

защиту слабых; 

- оздоровление школьников, 

- привитие им любви к своему краю, его истории, культуре, природе, 

- развитие их самостоятельности и ответственности, 

- формирование навыков самообслуживающего труда. 

 Занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и 

социокультурных потребностей обучающихся и занятия, направленные на 

удовлетворение социальных интересов и потребностей обучающихся, на 

педагогическое сопровождение деятельности социально ориентированных 

ученических сообществ, детских общественных объединений, органов 

ученического самоуправления, на организацию совместно с обучающимися 

комплекса мероприятий воспитательной направленности. Данные направления 

реализуются через внеклассные мероприятия согласно плану воспитательной 

деятельности классного руководителя. 

Компонентом внеурочной деятельности также являются общешкольные дела  

по календарному плану воспитательной работы гимназии.  Подготовка к участию и 

участие в общешкольном мероприятии позволяют ребенку овладевать 

универсальными способами деятельности (компетенциями) и демонстрировать 

уровень  их развития. Участие ребенка в общешкольных делах осуществляется на 

добровольной основе, в соответствии с интересами и склонностями.  

 

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя классное руководство, педагог МКОУ-гимназия №6 организует работу 

с классом; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их 

законными представителями.  

 В работу классного руководителя с классом входит:  

- подготовка и проведение классных часов (тематических, проблемных, игровых, 

развлекательных, посвященных пропаганде здорового образа жизни и другие) 

- подготовка и проведение мероприятий в рамках реализации курса «Разговор о 

важном», проектов «Киноуроки в школах России», «Билет в будущее». 

- подготовка и проведение концертов, капустников, театральных постановок для 

педагогов, родителей, бабушек и дедушек 

- организация малых форм отдыха (мероприятия различной направленности в 

каникулярное время) 

- проведение традиционных ключевых общеклассных мероприятий  

- однодневные экскурсии организованные совместно с родителями 

- внутриклассные «огоньки», дискотеки 

В работу классного руководителя входит в рамках индивидуальной работы с 

учащимися следующие виды и формы деятельности:  



- изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение 

за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих 

отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, 

а также (при необходимости) – с педагогом-психологом; 

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и 

дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить; 

- индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и планируют их в ходе индивидуальных 

неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года, а в конце 

года – вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на 

себя ответственность за то или иное поручение в классе.  

 В работу классного руководителя с учителями, преподающими в классе входит:  

- организация регулярных консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями и учащимися;  

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;  

- привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, 

отличной от учебной, обстановке;  

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.  

 Основными видами и формами работы классного руководителя с родителями 

учащихся или их законными представителями являются:  

- родительские собрания 

- индивидуальные встречи «разговор по душам» 

- тематические родительские вечера 

- клуб «Отцы и дети»  

- создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

обучения их детей;  



- привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;  

- организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и гимназии. 

Классный руководитель в гимназии  – основной субъект 

воспитательной  работы с родителями обучающихся. Он вырабатывает основную 

стратегию и тактику взаимодействия гимназии и семьи в воспитании личности 

школьника; будучи специалистом в области педагогики и психологии, 

помогает родителям в разрешении противоречий семейного воспитания, в 

корректировке воспитательных воздействий окружающей социальной среды.   

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Воспитательное пространство гимназии представляет собой систему условий, 

возможностей для саморазвития личности, образуемых субъектами этого 

пространства - детьми, педагогами, родителями, социальными партнерами. Город 

Кимовск, небольшой городок и значительная часть семей связана с гимназией 

тесными узами: учились дети, внуки, возвращаются работать в качестве педагогов 

бывшие выпускники.  Эта особенность играет важную роль в воспитательном 

процессе, способствует формированию благоприятного микроклимата, 

доверительных отношений, укреплению традиций, лучшему взаимопониманию 

родителей, учащихся и учителей не только в школе, но в микрорайоне в целом. 

В связи с этим одним из важнейших направлений воспитательной работы в гимназии 

является создание системы ключевых общешкольных дел, обеспечивающих 

включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют 

интенсификации их общения, активность и ответственность за происходящее в 

гимназии и окружающем мире.  Для этого используются следующие формы работы.  

На школьном уровне 

Еженедельный подъём и спуск Флага Российской Федерации и исполнение Гимна 

Российской Федерации - это особый торжественный ритуал; новая инициатива, 

которую поддержал Владимир Владимирович Путин. 

День Знаний – традиционный общешкольный праздник, состоящий из 

Торжественной линейки и серии тематических классных часов. Линейка является 

своеобразной визитной карточкой гимназии, закрепляет идею наставничества, 

передачи традиций, разновозрастных отношений в трудовом коллективе. 

Прием в гимназисты – праздничное мероприятие, направленное на адаптацию 

первоклассников к обучению в гимназии и повышение мотивации к обучению. 

Развивает положительное отношение к учебе, творческие способности и умение 

выступать перед аудиторией, прививает навыки культурного общения. Содействует 

сплочению педагогов, родителей и детей в адаптационный период. 

«Осенняя спартакиада»– общешкольная игра по станциям («Скакалкино», 

«Меткая», «Полоса препятствий», «Попрыгунчики», «Знайка», «Художественная»). 

Призвана повышать интерес к физической культуре и здоровому образу жизни. 

Воспитывает чувство коллективизма, сопереживания и дружбы. 



Волейбольный турнир «Учителя-ученики» - спортивное мероприятие нацеленное не 

только на развитие здорового образа жизни, но и на укрепление отношений между 

детьми и учителями. 

«Новый год» – общешкольное коллективное творческое дело, состоящее из серии 

отдельных дел (новогодняя мастерская, квест, клип, КВН). В нем принимают 

участие все обучающиеся гимназии, педагоги, родители. Направлено на развитие 

творческой активности, сохранение традиций, что играет важную роль в 

становлении личности. 

«Выборы Президента гимназии» – общешкольное мероприятие, требующее 

большой подготовки со стороны обучающихся и педагогов, администрации школы; 

формирующее правовую культуру у школьников, развивающее навыки участия в 

процедуре голосования, воспитывающее активную гражданскую позицию и  

положительное отношение к выборам. 

Цикл дел, посвященных Дню Победы – участие в почетном карауле на Братской 

могиле, возложение цветов, шествие в составе «Бессмертного полка», классные 

часы, выставка рисунков, конкурс чтецов, направленных на формирования чувства 

гордости за свою Родину, сохранение памяти о подвиге наших солдат. 

«Последний звонок» – торжественная линейка, проведение которой направлено на 

формирование социокультурной компетенции, чувства причастности к 

жизнедеятельности коллектива гимназии, развитие коммуникативных и творческих 

компетенций учащихся через подготовку и проведение мероприятия. 

«Вечер встречи с выпускниками» - значимое событие, целью которого является 

сохранение традиций гимназии, организация работы по духовно – нравственному 

воспитанию, обеспечение преемственности между школой и выпускниками. 

На уровне классов 

«День матери» - праздник, который создает положительно-эмоциональную 

атмосферу: доброжелательности, взаимопонимания и взаимодействия детей и 

родителей. 

«Прощание с букварём» – мероприятие в увлекательной игровой форме 

способствует повторению и систематизации знаний учащихся, полученных в 

процессе работы по курсу «Обучение грамоте»; поддерживает у учащихся интерес к 

знаниям. Формирует умение общаться, вырабатывает навыки совместного труда, 

развивает творческие способности учащихся. 

«Тайный даритель» - торжественное вручение подарков к любому празднику. 

Подарок, сделанный своими руками, кто кому будет дарить определяется методом 

жеребьевки. Одариваемый должен угадать, чей это подарок. Развивает личностные 

качества налаживания взаимосвязей в классном коллективе, умение создать 

психологический портрет своего одноклассника. 

«Уроки вежливости» – традиционные уроки, которые позволяют познакомить 

обучающихся с этическими нормами поведения; дать представление о вежливом 

общении; формировать привычку употреблять слова вежливости, развивать у 

учащихся эстетические и духовно - нравственные способности; воспитывать у детей 



чувство доброты, вежливости, внимания и дружбы, умение дорожить близкими 

людьми; познакомить обучающихся с конкретными правилами этикета и нормами 

поведения. 

«День именинника» – праздник, воспитывающий уважение к семейным ценностям;  

развивающий позитивную мотивацию на работу и общение в группе; 

содействующий формированию коллектива и способствующий становлению и 

раскрытию творческой индивидуальности каждого ребенка. 

На индивидуальном уровне 

 - вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела гимназии в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.; 

 - индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 - наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом 

деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает:  внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным 

предметам, курсам, модулям;  организуемые в классах классными руководителями, 

в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, 

экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.) с привлечением к их планированию, организации, проведению, 

оценке мероприятия;  литературные, исторические, экологические и другие 

походы, экскурсии, экспедиции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся (для 

изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой 

местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-

культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.);  выездные события, включающие в 

себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается 

детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта;  внешкольные мероприятия, в том 

числе организуемые совместно с  социальными партнерами школы. 

Открытые дискуссионные площадки: 



муниципальная конференция научно-исследовательских работ «В науку первые 

шаги», как последняя ступень и итог ежегодной работы учебно-исследовательского 

общества учащихся «Мыслитель» МКОУ-гимназия №6; 

Спортивные состязания:  

«Динамовская Лыжня»  ежегодные лыжные соревнования на призы почетного 

гражданина Кимовского района генерал-майора Владимира Владимировича 

Карпинского,  

ежегодный легкоотлетический  турнир на призы почетного гражданина Тульской 

области генерал-майора Владимира Петровича Лебедева; 

- Акции:  

«Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «Письма Победы», «Окна Победы», 

«Флаги России» и другие. 

Коллектив гимназии принимает участие в митингах на территории памятников 

жертвам политических репрессий, памятников воинам Великой Отечественной 

войны.  

Гимназия неоднократно становилось методической площадкой для проведения 

единого методического дня для педагогов МО «Кимовский район».  

В гимназии часто практикуется проведение единого профилактического дня для 

родителей и обучающихся с привлечением сотрудников отдела ОМВД России 

«Кимовский», территориальной комиссии по делам несовершеннолетних. 

Также гимназия является площадкой для проведения различных всероссийских и 

региональных акций: «Исторический диктант», «Экологический диктант», 

«Этнографический диктант», «Диктант Победы» 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Предметно-пространственная среда в гимназии основывается на системе ценностей 

программы воспитания, является частью уклада и способом организации 

воспитательной среды, отвечает требованиям экологичности, природосообразности, 

эстетичности, безопасности, обеспечивает обучающимся возможность общения, 

игры, деятельности и познания. Предметно-пространственная среда выстроена в 

единстве; заложенные в программе воспитания ценности – раскрыты, 

визуализированы. Реализация воспитательного потенциала предметно-

пространственной среды предусматривает:   

- оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания гимназии 

государственной символикой Российской Федерации; 

- организация и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской федерации;   

- в учебных кабинетах присутствуют изображения символики российского 

государства в разные периоды  тысячелетней истории России, исторической 

символики регионов на специальных стендах с исторической информацией 

гражданско-патриотической направленности;  карты России, регионов, 

муниципальных образований (современные и исторические, точные и 



стилизованные, географические, природные, культурологические, художественно 

оформленные, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 

изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, 

памятных исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания;   

- художественные изображения (символические, живописные, фотографические, 

интерактивные аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов 

традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;   

- портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, деятелей 

культуры, науки, искусства, военных, героев и защитников Отечества;   

- звуковое пространство в школе – аудио  сообщения в школе (звонки, информации, 

музыка) позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности, исполнение гимна Российской Федерации;   

- «места гражданского почитания» в гимназии или на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц, событий истории России (памятная 

доска Н.А.Копылова); 

-  «места новостей» – оформленные места, стенды (холл первого этажа, рекреации), 

содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  - - благоустройство, озеленение 

пришкольной территории, спортивных и игровых площадок, доступных и 

безопасных оздоровительно-рекреационных зон, свободное, игровое пространство 

гимназии, зоны активного и тихого отдыха;   

- создание и поддержание в библиотеке стеллажей  свободного книгообмена, на 

которые обучающиеся, родители (законные представители), педагоги могут 

выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;   

- благоустройство школьных аудиторий классными руководителями  вместе с 

обучающимся в своих классах;   

- событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных событий 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров;   

- совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация  символики 

школы (эмблема, логотип, элементы школьного костюма и т. п.), используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты; 

- акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе школы (стенды, плакаты, инсталляции и др.).  

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся гимназии 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с 

родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности. 

На групповом уровне:  



- Совет родителей, классные родительские комитеты, участвующие в управлении 

гимназии и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

- организация и обеспечение участие во Всероссийских и областных родительских 

мероприятиях, конференциях, семинарах; 

- тематические родительские вечера, посвященные праздничным датам, 

знаменательным событиям; 

- клуб «Отцы и дети», главной целью которого является создание пространства для 

успешного взаимодействия родителей и детей, гармонизация детско-родительских 

отношений в семье, профилактика семейного неблагополучия, планирование и 

проведение ключевых общешкольных дел; 

- лектории, круглые столы и другие формы мероприятий в рамках реализации 

программ родительского просвещения: «Школа для родителей», «Академия 

любящих родителей», «Школа родительской любви»; 

- родительские форумы на сайте МКОУ-гимназия №6 и странице «Шестое 

чувство» в социальной сети «ВКонтакте», на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, проходят тестирование и анкетирование различной 

направленности, а также осуществляются виртуальные консультации психологов 

и педагогов.    

На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в гимназии помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации через участие в делах школы и класса и анализ 

проводимых дел.  

Детское самоуправление в гимназии осуществляется следующим образом:  

На уровне школы:  

- через деятельность Совета обучающихся, объединяющего Президента гимназии, 

представителей Советов классов  и обеспечивающего организационные, 



информационные и представительские функции на уровне гимназии и внешкольном 

уровне;  

- через работу постоянно действующих в соответствии со своими планами работы 

первичного отделения РДДМ «Движение первых», отряда юнармейцев имени 

Николая Копылова, волонтёрского отряда «Мы вместе», отряда юных инспекторов 

дорожного движения, инициирующих и организующих проведение личностно 

значимых для гимназистов событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, 

праздников, флешмобов и т.д.); 

- через деятельность школьной службы примирения, состоящей из наиболее 

авторитетных старшеклассников, педагога-психолога и социального педагога, 

целью которой является урегулирование конфликтных ситуаций в гимназии.    

На уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся  

президентов и их заместителей, входящих в Совет класса, представляющих 

интересы своего классного коллектива в общешкольных делах и призванных 

координировать его деятельность с работой общешкольных органов 

самоуправления и классных руководителей;  

- через деятельность Секторов класса (досуговый, учебный, спортивный, 

информационный, трудовой, научный, военно-патриотический), отвечающих за 

различные направления работы.  

 На индивидуальном уровне через:  

- участие в планировании, организации и анализе проведенных общешкольных, 

внешкольных, классных дел;  

- участие в работе отрядов и органов самоуправления класса и гимназии;  

- участие в дежурстве по классу и школе, в трудовых и экологических акциях, 

субботниках; 

- участие в летних практиках и профильных сменах в школьном лагере дневного 

пребывания. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

 Раздел «Профилактика и безопасность» направлен на реализацию 

воспитательного потенциала профилактической деятельности педагогического 

коллектива гимназии в целях формирования и поддержки безопасной, комфортной 

среды в образовательной организации, профилактику безнадзорности и 

противоправного поведения обучающихся. Раздел «Профилактика и безопасность» 

предусматривает:  

- организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого 

поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению;  

- поддержку инициатив обучающихся, педагогических работников в области 

укрепления безопасности жизнедеятельности в школе, профилактики 

правонарушений, девиаций; 



- предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся; - 

поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, 

требующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающих, социально запущенные, осужденные, социально 

неадаптированные дети-мигранты и т.д.).  

Раздел реализуется по следующим направлениям:  

- Пропедевтика безопасного поведения обучающихся. 

- Формирование у обучающихся потребности в здоровом образе жизни. 

- Профилактика безнадзорности и правонарушений среди обучающихся школы.  

 Работа по профилактике безопасного поведения обучающихся в школе, в 

быту, в общественном мете, во время движения в транспорте и т.д. проводится 

классными руководителями на классных часах, и в рамках индивидуальных бесед с 

обучающимися. Работу по профилактике безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетних обучающихся проводит Совет по профилактике 

безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних обучающихся. 

 

Модуль «Социальное партнёрство» 

Раздел «Социальное партнерство» предполагает усиление воспитательного 

воздействия Рабочей программы воспитания гимназии за счет ресурсов сетевого 

взаимодействия гимназии с организациями города Кимовска и района. 

Взаимодействие гимназии с социальными партнерами подразумевает:  

- участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных 

мероприятий в рамках реализации Рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.);  

- участие представителей организаций-партнеров в проведении внешкольных 

мероприятий соответствующей тематической направленности;  

- проведение на базе организаций-партнеров отдельных занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении требований 

законодательства Российской Федерации;  

- совместную работу обучающихся и представителей организаций-партнеров в 

области социального проектирования.  

При реализации раздела «Социальное партнерство» гимназия сотрудничает со 

следующими организациями:  

- МБОУ ДОД «Кимовская детская школа искусств»; 

- МБОУ ДОД «ДЮСШ»;  

- МБОУ ДОД ЦВР; 

- МБОУ ПМЦ «Мечта»;  

- МКДОУ: д/с №14;  

- МКУК «Кимовская МЦРБ»; 

- МКУК «ПЦКиД»;  



- МКУ Сектор по спорту и молодёжной политике; 

- МОМВД России «Кимовский»; 

- ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО ТО». 

 

Модуль «Профориентация» 

В соответствии с приказом министерства образования Тульской области о 

внедрении единой системы профессиональной ориентации (профориентационного 

минимума) обучающихся 6-11 классов в 2023/2024 учебном году  в МКОУ-гимназия 

№6 реализуется план профориентационной работы основного уровня 

профориентационного минимума. 

С 1 сентября 2023 года в 6–11 классах еженедельно по четвергам в рамках 

внеурочной деятельности проводятся занятия по профориентации «Россия — мои 

горизонты». 

Профориентационная работа реализовывается в различных формах: 

реализация профильного обучения с углубленным изучением учебных предметов, 

уроки/занятие по профориентации «Россия — мои горизонты», экскурсии, массовые 

мероприятия на базе СПО, вузов, участие в проекте и использование ресурсов 

платформы «Билет в будущее», на основе дополнительного образования детей, 

взаимодействие с родителями и др. 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

гимназии предусматривает:  

– проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего;  

– профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, 

условиях разной профессиональной деятельности;  

– экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы (АО «КРЭМЗ» города Кимовска, 

Кимовская швейная фабрика «ОМИЖ», Кимовский завод металлоизделий филиал 

открытого акционерного общества «Долгопрудненское научно-производственное 

предприятие» и другие);  

– посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования;  

– организацию летнего лагеря с дневным пребыванием детей на базе гимназии с 

участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут 

познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, 

попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие 

навыки;  

– совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного 



онлайнтестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования;  

– участие в работе всероссийских профориентационных проектов («Проектория», 

«Билет в будущее», «Большая перемена», «Шоу-профессий», «Навигатум»);  

– индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в 

выборе ими будущей профессии;  

– освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, 

включенных в рамках внеурочной деятельности и дополнительного образования. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

Кадровое обеспечение 

Для кадрового потенциала гимназии характерны стабильность состава. Это 

обеспечивает более качественное и результативное преподавание и воспитание. 

Наличие большей части педагогов — специалистов с большим опытом 

педагогической деятельности способствует организации работы в системе 

подготовки и повышения квалификации, а так же в выборе новых подходов к 

преподаванию и воспитанию. Это обеспечивает выбор наиболее приемлемых 

методик и технологий воспитания. С одной стороны, такое положение гарантирует 

высокий качественный воспитательный потенциал коллектива. С другой стороны, в 

последние годы наблюдается омоложение педагогических кадров.   

Деятельность гимназии  по развитию кадрового потенциала в условиях 

модернизации образовательного процесса решающую роль в достижении главного 

результата – качественного образования и воспитания школьников играет 

профессионализм педагогических и управленческих кадров. В соответствии с этим 

важнейшими направлениями кадровой политики в области образования являются:   

- совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения уровня 

квалификации и профессионализма педагогических и руководящих работников;   

- работа по удовлетворению потребностей гимназии в высококвалифицированных и 

творческих кадрах; повышение престижа педагогической профессии, в данном 

направлении в гимназии проводятся следующие мероприятия:  создание 

комфортных условий для привлечения молодых специалистов; обеспечение 

возможности прохождения педагогами переквалификации; создание условий 

самоподготовки педагогов для успешности в прохождении аттестации на более 

высокую квалификационную категорию;  разработка индивидуальных маршрутов 

сопровождения педагогов;  оснащение материально - технической базы;  

использование рациональных педагогических нагрузок. 

В гимназии запланированы и проводятся мероприятия, направленные на 

повышение квалификации работников в области воспитания, организована научно-

методическая поддержка и сопровождение педагогов с учетом планируемых 



потребностей образовательной системы гимназии и имеющихся у самих педагогов 

интересов.  

Кадровое обеспечение воспитательного процесса в школе:  

1. Директор гимназии 

2. Заместители директора по УВР  

3. Классные руководители  

4. Социальный педагог  

5. Библиотекарь  

6. Педагог - психолог 

7. Руководитель первичного отделения РДДМ «Движение Первых» 

8. Руководитель волонтёрского отряда «Мы вместе» 

9. Руководитель юнармейского отряда им. Н.А.Копылова 

10. Педагоги дополнительного образования  

11. Учителя физической культуры  

12. Педагог – организатор ОБЖ 

13. Педагог – организатор 

 

Нормативно-методическое обеспечение 

Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

осуществляется на основании следующих локальных актов: 

1. Основная образовательная программа начального общего образования 

2. Основная образовательная программа основного общего образования 

3. Основная образовательная программа среднего общего образования 

4. Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности 

5. Документы, регламентирующие воспитательную деятельность 

 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

В школе созданы особые условия воспитания для категорий обучающихся, 

имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, с ОВЗ, из 

социально уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, дети из семей 

мигрантов, и др.), одарённые дети, дети с отклоняющимся поведением.  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются:  

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в школе;   

- формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений;   

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося;   



- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности.  

При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на:  

- на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями 

с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания;  

- на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием 

адекватных вспомогательных средств, и педагогических приемов, организацией 

совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, 

учителей дефектологов;  

- на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской 

деятельности. 

 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся призвана реализовывать стратегическую задачу 

(формирование у школьников активной жизненной позиции) и тактическую задачу 

(обеспечить вовлечение и активное участие обучающегося в совместной 

деятельности, организуемой в воспитательных целях).  

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся в гимназии строится на следующих принципах:  

- публичность поощрения (информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа 

школьников (во время линеек по итогам учебной четверти, учебного года);  

- соответствие процедур награждения укладу жизни школы, специфической 

символике, выработанной и существующей в сообществе в виде традиции;  

- прозрачность правил поощрения (соблюдение справедливости при выдвижении 

кандидатур);  

- регулирование частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях – 

недостаточно длительные периоды ожидания и чрезмерно большие группы 

поощряемых);  

- сочетание индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать 

активность групп обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

школьниками, получившими награду и не получившими ее);  

- дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения).  



Формами поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся являются:  

- рейтинг классов (поощрение успехов детей поездками в музеи, театры, кино и т.п.);  

- формирование портфолио обучающегося (обучающиеся формируют портфолио 

своих достижений, и на основании этого мониторинга в конце учебного года 

выбирается победитель);  

- создание электронного банка данных, куда вносятся индивидуальные и 

коллективные победы обучающихся: призѐры и участники конкурсов, 

соревнований, фестивалей районного, регионального, всероссийского уровней;  

- достижения обучающихся в области творчества и спорта отражаются на сайте 

школы, а также на странице сообщества школы в социальной сети ВКонтакте.  

 

Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами ожидаемых результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, установленных соответствующими ФГОС.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:   

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания (ориентирует на изучение, 

прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями (законными представителями); 

- развивающий характер осуществляемого анализа (ориентирует на использование 

результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнерами); 

- распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся (ориентирует на понимание того, что личностное развитие 

обучающихся — это результат как организованного социального воспитания (в 

котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и их 

стихийной социализации и саморазвития.  

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. Критерием, 

на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 



развития обучающихся в каждом классе. Анализ проводится классными 

руководителями вместе с педагогом-психологом и социальным педагогом с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения 

в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год? 

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему? какие новые проблемы, 

трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу?  

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

гимназии интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых. Анализ проводится 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе при наличии), классными руководителями с 

привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива 

Совета обучающихся.  

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования 

и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. Результаты 

обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или 

педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с 

качеством:   

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

- внешкольных мероприятий; 

- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности ученического самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности; 

- реализации потенциала социального партнерства; 

- деятельности по профориентации обучающихся; 

- добровольческой деятельности обучающихся; 

- работы школьных спортивных клубов; 

- работы школьного театра (театров). 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. Итоги самоанализа 

оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по 



воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной 

работа при наличии) в конце учебного года, обсуждаются на заседании 

методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. 
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